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  LE 12 SEPTEMBRE, TOUS EN GREVE ET EN MANIFESTATION,

                            ENSEMBLE POUR GAGNER
La volonté du gouvernement de passer en force avec les ordonnances constitue un nouveau déni
de démocratie, après le recours au 49.3 en 2016.
D’ici la fin de l’année, le pdg Macron et son drh Philippe veulent  détruire le Code du Travail et
gommer au maximum les conquis sociaux issus des luttes ouvrières.
Le combat mené par ce gouvernement contre  les salariés, les privés d’emploi, les précaires, les
jeunes et les retraités est d’une violence extrême.
Les  ordonnances  macron annoncent  le  retour   au  monde  du  travail  du  19ème siècle  et  de
l’insécurité sociale généralisée.

Leur funeste projet social aurait pour conséquences    :
-la fin du Code du Travail comme socle commun des droits pour tous ;
-l’instauration d’un Code du Travail par entreprise, via la généralisation
d’accords dérogatoires ;
-la  fin  de  35  heures  et  des  droits  qui  s’y  rattachent,  avec  ses
conséquences sur l’emploi ;
-la généralisation de la précarisation de l’emploi avec la remise en cause
des clauses  des contrats de   travail  CDI et la voie ouverte aux CDD
renouvelables « à l’infini » ;
- la généralisation des contrats de chantier ;
-la  possibilité de licencier  sans  contrainte avec un plafonnement des
indemnités prud’homales ;
-la hausse de la csg ;
-la baisse des allocations chômage ;
-la baisse des aides au logement et de toutes les prestations sociales et familiales ;
-la casse de la sécurité sociale au bénéfice des assurances privées ;
-la casse du statut des fonctionnaires.

RASSEMBLEMENT ET MANIFESTATION UNITAIRE A
MONTAUBAN LE MARDI 12 SEPTEMBRE

12H30 PLACE DU COQ



UNE MOBILISATION MASSIVE POURRA IMPOSER UNE VRAIE
DEMOCRATIE ET LE PROGRES SOCIAL ET ECONOMIQUE DANS L’INTERET

DU PLUS GRAND NOMBRE

 POUR CONSTRUIRE L’AVENIR IL FAUT IMPOSER
-la hausse du SMIC à 1800 euros
-la hausse des pensions de retraite et des minima sociaux sur la base du SMIC
-la mise en œuvre effective de l’égalité salariale entre les hommes et les femmes
-la réduction du temps du travail hebdomadaire à 32 heures
-la retraite à 60 à taux plein
-le renforcement de la sécurité sociale
-l’allocation d’autonomie pour les étudiants
-un code du travail qui renforce les droits des salariés des instances représentatives du personnel
-la reconquête des services publics et de l’industrie

PENDANT QUE  GOUVERNEMENT ET
MEDEF  IMPOSENT  AU  PEUPLE  ET
AUX TRAVAILLEURS  UNE POLITIQUE
D’AUTERITE ET DE RECULS SOCIAUX,
LES  MONTANTS  DES  DIVIDENDES
SERVIS  AUX  ACTIONNAIRES
EXPLOSENT !

Les  dix  premières  grandes  fortunes  du
pays ont progressées de 35%en moyenne sur une année seulement
Le premier de la classe Bernard Arnaud LVMH à vu la sienne augmenter de 54.6% pour atteindre
46.9 milliards d’euros, alors que le PIB de la France n’augmente lui que 1.1%
Ces chiffres démontrent le vol et le pillage organisé à grande échelle par une oligarchie, de la
richesse produite par les travailleurs au détriment de l’intérêt général.

L’heure est  à la mobilisation la plus large et aux actions unitaires partout dans les entreprises,
les services publics, les associations, les facultés, les lycées

LE 12 SEPTEMBRE TOUS EN GREVE ET DANS LA
RUE


